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La Fundación Salud y Nutrición – FUNDASA-
LUD, como entidad sin ánimo de lucro que 
brinda atención integral mediante programas 
y proyectos de salud, nutrición, educación y 
desarrollo social, para contribuir al mejora-
miento del bienestar y condiciones de vida de 
la población vulnerable en su entorno familiar 
y su comunidad, durante el año 2020, llevó a 
cabo acciones encaminadas al desarrollo de la 
primera infancia, a través de la ejecución de 
programas de educación inicial, bajo la Moda-
lidad Familiar con servicios de Desarrollo In-
fantil en Medio Familiar (DIMF) y la Modalidad 
Institucional con servicios de Centros de Desa-
rrollo Infantil (CDI), en la localidad de la Virgen 
y Turística y corregimientos de la ciudad de 
Cartagena de Indias, a través del contrato de 
aportes establecido con ICBF. 

Sin embargo, el 2020, marcado por pande-
mia causada por Covid-19 y por la declaración 
de emergencia nacional, cambio en muchos 
sentidos las condiciones en que se prestaba el 
servicio de atención a primera infancia.  

Sin embargo, el objetivo para las dos moda-
lidades siguió siendo el mismo: el desarrollo 
integral de niñas y niños en primera infancia 
desde la concepción y hasta los 5 años, forta-
leciendo las interacciones y las capacidades 
de cuidado y crianza de las familias. 

A través del con acompañamiento telefóni-
co programado a los usuarios y entrega men-
sual de Raciones para Preparar (RPP), se desa-
rrollaron actividades remotas y el cuidado de 
los usuarios. 

La Modalidad Institucional dirigido a niñas 
y niños desde los dos años hasta 4 años, 11 me-
ses y 29 días, inscritos en Centro de Desarrollo 
Infantil. A través de este programa en los usua-
rios se promueve el desarrollo integral a través 
de acciones pedagógicas para el goce efectivo 
de sus derechos, la protección integral, la par-
ticipación activa y organizada de la familia, la 
comunidad y las entidades territoriales, según 
las particularidades de los servicios que con-
templa esta modalidad. 

Se atendieron a través de 3 unidades de 
servicios CDI al 37% de la cobertura. 

La Modalidad Familiar dirigido a mujeres 
gestantes, niñas, niños y sus familias que por 
condiciones familiares o territoriales permane-
cen durante el día al cuidado de su familia o 
cuidador, y no acceden a otras modalidades 
de atención a la primera infancia, atendió a 
través de 6 unidades de servicios DIMF al 63% 
de la cobertura. 

 
Fundasalud, administró durante el 2020, las 

nueve unidades de servicio con un total de 
1770 cupos. 

 A través de este informe se aborda la aten-
ción entregada a los usuarios a través de los 
diferentes componentes de atención, además 
de aspectos relacionados con las distintas po-
blaciones, las actividades destacadas y gestio-
nes realizadas por el equipo, y los principales 
logros ganados por las acciones de FUNDASA-
LUD durante el periodo de 2020, a sus usua-
rios. 
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300  
usuarios 
Bayunca 

156  
usuarios 

Arroyo de 
Piedra 

160  
usuarios 

Colombiatón 

100  
usuarios 

Pontezuela 

300  
usuarios 
Líbano 

104  
usuarios 

Villa  
Estrella 

200  
usuarios 

Pontezuela 

200  
usuarios 
Flor del 
Campo 

250  
usuarios 
Pozón 

Introducción 



Comportamiento de la población 
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Promedio de cobertura 

 
Durante el años se observó un cubrimiento 

mayor numero de niños usuarios (49%) sobre 
las niñas (46%), en cerca de cuarenta casos 
promedio. Las mujeres gestante representaron 
un 5%.  

Promedio de cobertura por grupo etario  

 
El grupo etario que mayor inscrito fue los ni-
ños y niñas mayores de 2 años, y correspondie-
ron el 48% de la cobertura total, tanto en mo-
dalidad institucional como familiar. 
Durante todo el año se atendieron madres 
adolescentes, tanto como usuarias (22) o cui-
dadoras (52). 

 

Presupuesto 

Se ejecutaron du-
rante el año, los ser-
vicios con un presu-
puesto de aportes 
de parte de ICBF y 
propios por: 

$ 5.144.657.172,52 
Divididos en una 

etapa regular y en 
una adición de con-
trato. 



• Aprendizaje y participación por medio de 
aplicaciones tecnológicas. 

• Se cerraron novedades por alertas emo-
cionales y sociales. 

 
Nutrición y Salud 

A través de este componente se logro: 
• Aumento de las cifras de niñas, niños va-

cunados durante el período de aislamien-
to preventivo.  

• Participación de la familia en las distintas 
actividades y retos indicados desde el 
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Desarrollo por Componente 

La atención se desarrolló desde los seis (6) 
componentes de atención y se reconocieron 
logros durante el proceso. 
 
Familia, Comunidad y Redes 

 
A través de este componente se logro: 

• Realizar acompañamiento familiar perso-
nalizado al 100% de usuarios, con un me-
joras el vínculo entre el talento humano y 
las familias. 

• Mejorara en las redes de apoyo familiar y 
comunitario. 

• Mejora en la comunicación, convivencia y 
dinámicas familiares, creando momentos 
divertidos de interacción y acogimiento 
entre padres e hijos. 

4732 de formación en prácti-
cas de cuidado 

641 seguimiento a casos 
priorizados 

5373 
total acompañamien-
tos telefónicos psico-
sociales 

6678 RPP para gestantes y 
lactantes 

15472 RPP para niños de 6 me-
ses a 5 años 

22250 RPP entregadas 

7444 kg de AAVN entregados 

1466 cajas de micronutrientes 
a 733 usuarios 

97,0% Afiliado a EPS 

99,9% Vacunación al día 

99,5% Crecimiento y desarrollo 
al día 

4 usuarios con desnutri-
ción aguda recuperados 

18 
usuarios con alerta de 
desnutrición, valorados 
y se descarta condición 

18 jornadas de toma de 
talla y peso 

11644 de formación en prácti-
cas de cuidado 

1018 seguimiento a casos 
priorizados 

12662 
total acompañamien-
tos telefónicos psico-
sociales 

533 casos priorizados 

Alertas sociales (42%), alertas 
emocionales (31%), presuntas si-
tuaciones de alerta en el hogar 
(3%), acceso a servicios (2%), desa-
rrollo infantil (7%) y otras situacio-
nes (15%) 

27 Talleres 

En medios como Facebook live, 
whatsapp, carteleras, etc. 

18 actividades de control 
social: 

2 actividades de control 
social presencial 

3000 
Personas informadas: 
A través de los medios 
tecnológicos 
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componente salud y nutrición.  
• Se incentivo al autocuidado para preve-

nir el COVID-19.   
• Compromisos de los padre frente al pro-

blema de desnutrición que presentan los 
niños.  

• Establecer conocimientos que permitan 
la identificación temprana de desnutri-
ción.    

 
Pedagógico  

 

Se realizaron: 
• Actividades semanales en base de pro-

gramas de formación pedagógica 
• Seguimientos al Desarrollo, usando la es-

trategia de identificación de condiciones 
de desarrollo y estableciendo planes de 
fortalecimiento de habilidades individua-
les 

• Talleres de formación a familias 
• Entregas de kits pedagógicos 
 

Ambientes educativos y protectores 
 
• Fortalecimiento  con las familias  activi-

dades de juego, arte, literatura y explora-
ción del medio  en el hogar que contribu-
yan al desarrollo integral de niños y niñas 
desde su gestación.       

• Orientación ante las medida de biosegu-

ridad para la prevención de COVID-19 al 
talento humano y a las familias usuarias. 

• Socialización de Planes y Cartillas, y Or-
ganización de Comités y Brigadas. 

• Revisiones a los espacios y a los imple-
mentos de trabajo junto con las brigadas 
encargadas de los botiquines y señales 
de seguridad entre otras. 

 
Talento Humano 

 

 
Gestión Administrativa 
 

• Se realizó reporte de diario de acompaña-
miento telefónico y entregas de RPP a 
SPES. 

• Se presentaron informes técnicos y finan-
cieros ante ICBF. 

• Se realizaron auditorias de calidad para 
mantener la certificación de calidad. 

 
 
 

77861 de formación en prácti-
cas de cuidado 

1252 seguimiento a casos 
priorizados 

79113 
total acompaña-
mientos telefónicos 
pedagógicos  

1224 llamadas de segui-
miento al desarrollo 

65 
casos con seguimiento 
y apoyo de educación 
especial y educación 
física 

74 jornadas de formación 
y reflexión pedagógica 

155 participantes de las 
jornadas 

20 
horas de formación en 
seguridad y salud en el 
trabajo 

42 horas de formación en 
calidad en el servicio 

Actividad de yoga y pausa activa 
con IDER, capacitación de trabajo 
en equipo, manejo de emociones, 
salud mental; recomendaciones 
para el teletrabajo, actividades 
de relajación antes de las jorna-
das pedagógicas. 

2 
Diplomado en promoción de 
la identidad étnica. Institu-
ción Elyon Yireh.. 

1 
Diplomado en educación y 
comunicación en seguridad 
alimentaria y nutricional. 
Universidad Nacional 

1 
Curso detección de signos y 
síntomas que pueden gene-
rar discapacidad. Centro 
Aluna. 

1 
Curso atención a niños y 
niñas con riesgos de desa-
rrollo y discapacidad 
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